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A Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — CONAES, em sua 942 Reunido,
realizada em 27 de margo de 2013, no dambito do “Acordo sobre a criagdo e implementacgdo de
um sistema de acreditacdo de cursos de graduacdo para o reconhecimento regional da
qualidade académica das respectivas titulagdes no MERCOSUL e Estados Associados”, apds
avaliacdo coordenada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP, recebeu os dados do processo de avaliacdo realizado para a acreditagdo
regional do curso de Enfermagem da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro -
UNIRIO.

TENDO PRESENTE QUE:

1. O curso de Enfermagem da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO,
oferecido na cidade de Rio de Janeiro - RJ, participou voluntariamente do processo de
acreditacdo do Sistema de Acreditacdo Regional de Cursos de Graduacdo (Sistema ARCU-
SUL) do Setor Educacional do MERCOSUL, administrado no Brasil pela Comissdo Nacional de
Avaliagdo da Educagao Superior — CONAES e pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

2. Este Sistema conta com normas especificas para a acreditacdo de cursos contidas nos
seguintes documentos:

a) Manual do Sistema ARCU-SUL, que fixa as bases para o desenvolvimento de processos
de acreditagdo de cursos universitarios do MERCOSUL;

b) Edital de Convocacdo para os cursos de graduacdo no marco do Sistema ARCU-SUL;

c) Documento das dimensBes, componentes, critérios e indicadores para cursos do
Sistema ARCU-SUL;

d) Guia de Autoavaliacdo do Sistema ARCU-SUL;

e) Guia de Pares do Sistema ARCU-SUL.

3. A Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO apresentou o informe de
autoavaliagdo, com o formuldrio de coleta de dados e informacdes, realizado pelo curso, de




acordo com as diretrizes do Sistema ARCU-SUL, além do Projeto Pedagégico do Curso e do
Plano de Desenvolvimento Institucional.

4. Um Comité de Pares Avaliadores do Sistema ARCU-SUL, designado pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, integrado por um avaliador
brasileiro e dois estrangeiros, acompanhados por um responsdvel técnico do INEP, realizou
avaliagdo preliminar do curso com base na documentagao apresentada.

5. No periodo de 19/11/2012 a 23/11/2012 o curso foi visitado pelo citado Comité de Pares,
que foi devidamente capacitado para o Sistema.

6. Ao final da visita o Comité de Pares Avaliadores apresentou um informe que assinala as
principais caracteristicas do curso, tendo como parametros de avaliagdo as dimensdes,
componentes, critérios e indicadores elaborados no marco do Sistema ARCU-SUL.

7. Os critérios e indicadores desse informe foram enviados a instituicdo para seu
conhecimento.

8. A coordenagao do curso avaliado comunicou ao Comité de Pares e ao INEP seus
comentdrios a respeito do informe elaborado pelos avaliadores.

9. A Comissdo Técnica de Acompanhamento da Avaliacdo - CTAA, instancia eleita pelo governo
nacional para analisar o processo de avaliacdo, em sua reunido 70/2013 de 28/02/2013
emitiu parecer apds verificar relatério preliminar, relatério de visita e documentagdo do
curso, apresentando voto com sugestdao de homologacdo do resultado.

CONSIDERANDO QUE:

O processo de avaliagdo demonstrou que o curso tem as seguintes caracteristicas:

A. Contextualizacao

A UEM — Universidade Estadual de Maringa é uma universidade multicampi, cuja sede - Reitoria encontra-
se no seguinte endere¢o: Avenida Colombo 5.790 — Jardim Universitario, em Maringa - Parana. A
Estrutura multicampi estd composta por sete campi: Campus Sede, localizado na cidade de Maringa, onde
se localiza a Reitoria; Campus do Arenito, no municipio de Cidade Gaucha; Campus Regional do Noroeste,
no municipio de Diamante do Norte; Campus de Cianorte, Campus Regional de Goioeré, Campus Regional
de Umuarama e Campus Regional de lvaipord, nos municipios de mesmo nome. Nesta estrutura
multicampi, oferece cerca de 70 cursos de graduagdo, nas diferentes areas do conhecimento, Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias Humanas, Salde, Educacdo, Engenharias, Ciéncias Agrarias, assim como cursos de
pos-graduacdo, Mestrado e Doutorado.

A Universidade foi criada pelo Decreto Estadual n? 18.109, de 28 de janeiro de 1970, foi criada, sob a
forma de fundacdo de direito publico, a Fundacdo Universidade Estadual de Maringa. Seu
reconhecimento pelo Governo Federal ocorreu em 11 de maio de 1976, por meio do Decreto Federal n2
77.583. No ano de 1991, o Governo do Estado do Parana transformou as instituicdes publicas por ele
mantidas em autarquia estadual, conforme disposto na Lei Estadual n2 9.663 de 17/7/1991, mantendo a
mesma denominacgdo da Universidade Estadual de Maringa.

A Escola de Enfermagem Alfredo Pinto (EEAP), é uma das cinco Escolas que juntas, deram origem a
FEFIEG, atual Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO.
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Esta localizada na zona sul da cidade do Rio de Janeiro, no bairro Urca, na Av. Pasteur n? 296, em um
campus onde se concentram os prédios da Reitoria e das faculdades de Nutricdo e Enfermagem.

A Cidade do Rio de Janeiro conta com uma extens3o territorial de 1.255,3 km?, incluindo ilhas, com 37
km? e as aguas continentais, com 246,2 km?, onde residem, segundo o Censo de 2010, 6.320.446 milhdes
de habitantes (IBGE, 2010). A divisdo administrativa do Rio de Janeiro comporta 34 Regides
Administrativas, com 160 bairros. A capital é referéncia para a RMRJ, composta de 19 municipios,
incluindo a capital do Estado, Belford Roxo, Duque de Caxias, Guapimirim, Itaborai, Itaguai, Japeri, Magé,
Marica, Mesquita, Nildpolis, Niterdi, Nova Iguagu, Paracambi, Queimados, Sdo Gongalo, Sdo Jodo de
Meriti, Seropédica e Tangua.

O municipio do Rio de Janeiro também é referéncia para o conjunto dos municipios que integram o
Estado do Rio de Janeiro, com uma popula¢do de 15.989.929 milhdes habitantes, segundo o Censo de
2010. Portanto, estdao concentradas no municipio do Rio de Janeiro, 39,5% da populagdo total do estado.
A diversidade do Rio de Janeiro ndo se encontra espacialmente muito dispersa, levando a que coexistam,
vivendo em grande proximidade espacial, segmentos da populagdo com caracteristicas de enorme
heterogeneidade socioeconémica. Hoje, observa-se um acentuado crescimento demografico,
principalmente nas favelas.

A Escola de Enfermagem Alfredo Pinto é uma instituicdo superior de graduagdo em enfermagem, que
integra o Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS) da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO).

A UNIRIO é uma fundacdo de direito publico integrante do sistema federal de ensino superior, originaria
da Federagdo das Escolas Isoladas do Estado da Guanabara (FEFIEG), criada em 1969. Com a fusdo do
Estado da Guanabara e do Rio de Janeiro em 1975, a FEFIEG teve nome e sigla alterados passando a
denominar-se Federagdo das Escolas Federais Isoladas do Estado do Rio de Janeiro (FEFIER]). A partir
desse ano, teve inicio o processo de transformac¢do da estrutura da Federagdo, visando adapta-la aos
preceitos do seu Estatuto aprovado em 07 de Novembro de 1975 (Parecer CFE n2 4.529/75), tornando-a
“um todo organico, constituido por departamentos reunidos em centros, com estrutura para
coordenacgado do ensino e da pesquisa”.

Legislacdo de criagdo da UNIRIO:

Decreto-Lei n? 773, de 20/08/1969 » cria a Federagdo das Escolas Isoladas do Estado da Guanabara -
FEFIEG.

Decreto-Lei n? 7.683, de 17/12/1075 » altera a denominagdo de FEFIEG para Federagdo das Escolas
Isoladas do Estado do Rio de Janeiro - FEFIERJ.

Lei n2 6.655, de 05/06/1979 » transforma a FEFIERJ em Universidade do Rio de Janeiro - UNIRIO.

Lei n? 10.750, de 24/10/2003 » altera a denominacdo para Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro - UNIRIO.

Sua comunidade agrega cerca de 7.500 pessoas entre docentes, discentes e técnico-administrativos, e
tem como missdo, produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do saber, contribuindo
para o exercicio pleno da cidadania, mediante formagdo humanista, critica e reflexiva, preparando
profissionais competentes e atualizados para o mundo do trabalho e para a melhoria das condi¢Ges de
vida da sociedade, com a visdo de ser reconhecida como referéncia na producdo e difusdo de




conhecimento cientifico, tecnoldgico, artistico e cultural, comprometida com as transformacdes da
sociedade e com a transparéncia organizacional.

A UNIRIO atua nas dareas de Ensino de Graduacdo nas modalidades Presencial e a Distancia, Pos-
Graduagdo Stricto Sensu e Lato Sensu, Pesquisa e Extensdo. Neste sentido, conta com 43 cursos
presenciais, 4 de educagao a distancia, 22 cursos de pds-graduacao Stricto Sensu e 56 cursos de pds-
graduacgdo Lato Sensu.

Curso:

A Escola de Enfermagem Alfredo Pinto (EEAP), é uma das cinco Escolas que juntas, deram origem a
FEFIEG, atual Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO.

Tendo em vista o ano de sua fundag¢do, em1890, ainda como Escola Profissional de Enfermeiros e
Enfermeiras, a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto (EEAP) é a primeira Escola de Enfermagem do Rio de
Janeiro e do Brasil. Portanto, a EEAP iniciou suas atividades de formagao profissional em 1890, sendo uma
Escola Centenaria, que ha mais de 122 anos forma profissionais de Enfermagem.

A Escola outorga o grau académico de Bacharel em Enfermagem, e foi criada no Rio de Janeiro pelo
Decreto n2 791 de 27/09/1890, aprovado pelo Chefe do Governo Provisério da Republica, Marechal
Deodoro da Fonseca.

Atualmente, a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto é uma instituicdo superior de graduagcdo em
enfermagem, que integra o Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS) da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). E funciona em um edificio de cinco andares localizado no Campus
Reitoria, situado a rua Dr. Xavier Sigaud, 296 — Urca — Rio de Janeiro/RJ - Brasil.

O curso é oferecido na modalidade presencial, no periodo matutino e vespertino (integral), oferecendo
60 vagas semestrais. Para concluir o Curso de Graduagdo em Enfermagem, o discente devera cumprir a
Rede Curricular, de modo a integralizar 4.065 (quatro mil e sessenta e cinco) horas exigidas, em no
minimo de 10 (dez) periodos e no maximo em 15 (quinze) periodos curriculares. (Resolugdo CNE/CSE N¢
4, de 6 de abril de 2009).

Atualmente conta com uma média de 12 alunos por professor, sendo que para as atividades de aulas
praticas sdo 10 alunos no maximo por docente.

Além dos conteudos tedricos e praticos desenvolvidos ao longo da formagao profissional do futuro
enfermeiro(a) é assegurado estadgio supervisionado em hospitais gerais e especializados, em
ambulatérios, na rede basica dos servicos de salde e nas comunidades, nos dois ultimos periodos do
curso de graduagdo em enfermagem. Além da elaboragdo do Trabalho de Conclusdo do Curso.

A diregdo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, atualmente esta sob a responsabilidade da Professora
Almerinda Moreira, cujas atividades tiveram inicio no ano de 2012, com formac¢do em Licenciatura Plena
em Enfermagem pela UNIRIO (1979); Admitida com Auxiliar de Ensino na EEAP/UNIRIO em 1980; é
Mestre em Enfermagem pela Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (1990), Doutora em
Enfermagem pela Universidade de S3do Paulo (2003). Além da direcdo do curso é responsavel por
disciplinas de graduagdo e pds-graduagdo (Mestrado) na EEAP. Vale informar que a Professora Denise de
Assis Corréa Soria (coordenadora do curso no periodo de solicitagdo da Acredita¢do), atualmente exerce
somente a docéncia nas disciplinas, Enfermagem na Atengdo a Saude do Adulto e do Idoso, e
Enfermagem nas Unidades de Alta Complexidade, na EEAP.




A Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, localizada no Campus Reitoria, situado a rua Dr. Xavier Sigaud,
296, no bairro da Urca, na cidade de Rio de Janeiro/RJ — Brasil, € uma instituicdo superior de graduacgdo
em enfermagem, que integra o Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS) da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). A UNIRIO é uma fundacgdo de direito publico integrante do sistema
federal de ensino superior, cuja missdo é “produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do
saber, contribuindo para o exercicio pleno da cidadania mediante formagdao humanistica, critica e
reflexiva, consequentemente preparando profissionais competentes e atualizados para o mundo do
trabalho presente e futuro”. O Curso de Graduagdo Enfermagem - Bacharelado apresenta-se na
modalidade semestral, seriado ministrados em 10 periodos letivos. Os documentos analisados, PDI, PPC,
Relatdrios de Autoavaliagdo, Relatérios de Coleta de Dados e Informagdes, como outros documentos,
estdo dentro do prazo de validade, conforme legislagcdo vigente.

B. Contexto institucional

Cumpre os critérios no ambito universitario e académico em que se desenvolve o curso, por ser um
ambiente que propicia e favorece desenvolver habilidade intelectual com competéncias para o ensino
pesquisa e extensdo.

Existe coeréncia entre as formas de gestdo organizacional com as formas de participacdo académica e de
pessoal de apoio. O Projeto Politico Institucional e do Curso estdo de acordo com as politicas publicas
vigentes.

A UNIRIO conta com Orgdos Colegiados e em ambos participam as autoridades da Universidade, Decanos
dos Centros Académicos Diretores de Cursos, representantes académicos, estudantes e comunidades
administrativas. Existem também os érgdos de apoio das atividades académicas, das Prd-Reitorias de:
Administragdo, Planejamento, Graduagdo, Pds-Graduagao e Pesquisa Ensino e Extensdo. E como unidades
suplementares se encontram: biblioteca, e Hospital Universitdrio Gaffrée e Guinle — HUGG.

Em relacdo a gestdo e administracdo, observou-se na visita que pelo fato de ser uma Instituicdo Federal,
existe um conjunto de normas e procedimentos centralizados, neste sentido a EEAP ndo participa na
elaboragdo da gestdo de propostas.

Em nivel de Escola de enfermagem, os estudantes se organizam através de um Centro Académico,
composto por varias coordenagdes (horizontais, ndo existindo hierarquia). Existe um espago para
participacdo formal e de acordo com o relato dos estudantes, estes tém facil acesso a dire¢do e
coordenacdo de graduagdo. No entanto, a comunicacdo e o acesso com o Instituto Biomédico,
responsavel pelas disciplinas da drea bdsica sdo extremamente dificeis para o estudante.

A instituicdo possui autonomia universitdria que promove a estabilidade do servidor publico com garantia
de direitos sociais e trabalhistas, com um sistema de informacdo eficaz interno, e externo divulgado
sempre em Diario Oficial da Unido.

Por ser uma Universidade Federal toda a informacgdo estd disponivel na Web na pagina da UNIRIO e no
Ministério de Educacdo e Cultura, para transparéncia do Servigo Publico e da possibilidade do acesso da
comunidade interna e externa.

A missdo, objetivos e propdsitos sdo descritos no PDI que se encontra disponivel na pagina da Web e da
EEAP.

Existe clareza entre as previsdes e as formas institucionais de aquisicdo. Nos informes de autoavaliacdo se
menciona haver recursos limitados e que estes dependem do Estado por se tratar de Universidade
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Publica do Governo Federal. Na entrevista com a Diretora da EEAP observa-se que as solicitagdes sdo
realizadas através de requerimentos e que para o processo de aquisicdo é necessario haver licitacdo o
gue causa grande demora.

O plano de desenvolvimento da EEAP, em atendimento ao PDI da UNIRIO, contempla como metas a
serem atingidas até 2016, 100% dos professores qualificados com doutorado, 100% dos servidores
técnico-administrativos ingressos em cursos de capacitagdo, 100% do corpo docente capacitado e
preparado para atuar na modalidade de Ensino a Distdncia (EAD), implementar disciplinas na modalidade
EAD, envolver o corpo social da escola de enfermagem nas atividades de extensdo direcionadas a
comunidade em parceria com os profissionais da Educagdo Continuada, Educagdo em Servico dos
diversos cendrios de ensino pratico, um professor para cada dez alunos, ampliar o acesso aos espagos de
convivéncia, envolvimento de 100% dos servidores docentes e técnicos administrativos com as atividades
desenvolvidas na Escola de Enfermagem, permanéncia de 100% dos discentes no curso de graduagdo sem
evasdo alguma.

Seu carater publico e dependéncia do Estado por uma lado pode garantir a provisdo financeira e por
outro lado pode restringir seu crescimento e desenvolvimento ja que se trata de recursos limitados.

Neste sentido, cabe assinalar que a instituicdo tem numerosas metas até o ano de 2016 que requerem
financiamento e ainda estimular a atualizagdo profissional e pedagdgica dos docentes, ampliar os acessos
aos programas de qualificagdo profissional, ampliar a oferta de cursos de capacitagdo estabelecendo
parceria com instituicdes conveniadas, fomentar a oferta de cursos de capacitagao para os discentes na
modalidade de Ensino a Distancia (EAD) em parceria com a coordena¢do de EAD da UNIRIO e a
Universidade Aberta do Brasil, implementar e adequar a infraestrutura de tecnologia de informagado e
comunicagdo, oferecer 20% de disciplinas na modalidade EAD, implantar laboratérios tematicos de
ensino, pesquisa e extensdo com participagdo da comunidade, fomentar programa de incentivo as
atividades de cultura, modernizar o acervo bibliografico, criar estruturas adequadas a realizagdo de
praticas académicos/profissionais, ampliar o preenchimento de vagas na graduacdo e pds-graduacdo da
EEAP, com vistas a consolidacdo do curso de graduagdo em Enfermagem, encaminhar a unidade de
atendimento ao discente da EEAP, para diversas formas de orientacdo estabelecendo uma interface
(estudante — administracdo).

Ha existéncia de informagdo institucional e académica suficientes, valida, acessivel e atualizada, que
permite os processos de gestao com qualidade e eficiéncia.

Durante a visita as instalacGes do nucleo de apoio aos estudantes, observou-se que apesar de se estar em
processo de reconstrugdo, o espago é pequeno e sem acomodacgbes adequadas para realizagdo das
atividades, como o mobilidrio se apresenta em condigdes ruins, e toda a sala falta manuten¢do adequada.
No ambito especifico da EEAP, esta estrutura deve favorecer a interdepartamentaliza¢cdo do ensino, da
pratica e da pesquisa conjuntas de professores com diferentes experiéncias e vincula¢cdes tedrico-
metodoldgicas.

C. Projeto académico

Existem politicas institucionais como também sua difusdo na comunidade académica. Ha coeréncia entre
o plano de estudo, os objetivos da formacgdo, as competéncias e o perfil proposto ao profissional.

O perfil do egresso contempla as necessidades da saude do pais, do desenvolvimento das disciplinas,
ocupacional das competéncias técnicas, humanisticas, ética, social e politica. O processo de ensino
aprendizagem é suficiente.




Os eixos curriculares sdo bem definidos e a matriz curricular trabalha com as competéncias gerais e
habilidades especificas de ensino-aprendizagem, que estimulam o estudante a refletir sobre a
metodologia de ensino, articulando e problematizando conhecimentos, favorecendo e contribuindo para
as atividades individuais e em grupos.

Observou-se a existéncia de nucleos de pesquisas vinculados com as disciplinas do Curso de Enfermagem,
orientadas para a produc¢do do conhecimento da prdépria disciplina, como também da sua pratica.

Existe o desenvolvimento efetivo de atividades de extensdo, e ressalta-se o projeto Fabrica de Cuidados,
qgue desenvolve um importante trabalho para a comunidade académica e comunidade em geral, além da
prestacdo de servigos que sdo realizadas para atengdo, cuidado e educagdo para a saude entre outros.

D. Comunidade Universitaria

Existe compatibilidade entre estudantes ingressos, recursos humanos, fisicos e econdmicos, destinados
para a formacgédo profissional do académico de Enfermagem.

Ndo esta implantado na instituicdo mecanismos de acompanhamento de egressos. Nesse sentido, ndo ha
como verificar o cumprimento dos objetivos da formacdo profissional. Entretanto, informalmente existe o
conhecimento de varios deles que mantém contato com a EEAP.

Existe regulamentagdo legal da caracterizagdo do ensino, que definem tanto os direitos como os deveres
dos docentes. Destes, 4 sdo Pds-Doutor, 26 sdo Doutores e 15 sdo Mestres, o que demonstra formacgao e
competéncia profissional relativo aos objetivos do curso, uma vez que possuem titulo correspondente a
sua area de conhecimento. O corpo docente apresenta experiéncia e capacitacdo nas atividades de
ensino universitdrio e de pds-graduacao.

Sdo 13 funcionarios em servicos de apoio para o Curso de Enfermagem, sendo que destes, 5 possuem
formagdo em nivel superior, 5 em nivel médio e 3 em nivel fundamental. Destaca-se que dos 3
funcionarios com formacdo em nivel fundamental 2 sdo continuos e uma é copeira. Somente 3
funcionarios sdo contratados através de concurso publico, os demais sdo contratados através de
empresas terceirizadas pelo fato de ndo haver concursos publicos para este fim ja ha algum tempo.
Cumprem jornada de trabalho de 40 horas semanais. Para contratagao é realizado concursos publicos e
um dos requisitos necessarios é ter concluido o ensino médio. Os funcionarios que apresentam formagao
até o ensino fundamental sdo contratados através de terceirizacdo de servicos. Existem mecanismos de
capacitagdo profissional e de progressdao de carreira conforme legislagdao vigente nos Servigos Publicos
Federais.

E. Infraestrutura

A infraestrutura cumpre os critérios de avaliagdo parcialmente para construcdo do desenvolvimento do
bem-estar da comunidade académica, uma vez que em alguns locais da escola o acesso de pacientes
especiais é dificil. Atualmente ndo existe cantina ou restaurante para os estudantes, mas a construgao
esta em andamento. Chamamos a atengao para a falta de espacgo para atividades de lazer.

A biblioteca cumpre os critérios de andlise, no que se refere a disponibilidade fisica, funcionarios e
acessos on line de diversos periddicos. Ressalta-se a necessidade de melhorar a quantidade e variedade
de material bibliografico.

Os espacos para aulas praticas simuladas precisam ser melhorados, como também se deve adquirir
materiais necessarios para o bom desenvolvimento do aprendizado. A planta fisica na sua grande maioria
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esta adequada, entretanto, hd necessidade de reparos urgentes em locais que foram descritos nesse
formuldrio de andlise.

DECIDE-SE:

A Comissao Nacional de Avaliacdao da Educacdo Superior — CONAES resolve, por unanimidade de
seus membros:

1.

Acreditar o Curso de Enfermagem da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro -
UNIRIO, oferecido na cidade de Rio de Janeiro — RJ, pelo periodo de seis anos, por cumprir
os critérios definidos para a acreditacdo do Sistema ARCU-SUL.

Elevar a presente Resolucdo a Rede de Agéncias Nacionais de Acreditacdo do Setor
Educacional do MERCOSUL, para seu conhecimento e difusao.

oM

PRESIDENTE da CONAES



